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DETERMINAZIONE SINDACALE n. 23 del 17-10-2017

OGGETTO: Nomina Responsabile Area Amministrativa ed attribuzione della relativa posizione
organizzativa al dipendente Mariano Nastasi

IL Sindaco

CHE con deliberazione della G.M. n. 53 del 03.04.2012, e stato modificato |'assetto strutturale del Comune;
CHE il regolamento comunale sull'ordinamento generale degli uffici e dei servizi, approvato con delibera di
G.M. n. 87 del 25.05.2012 all'articolo 8 prevede che il Comune di Valdina ha una struttura organizzativa
composta da tre aree, cosi individuate: Area amministrativa, Area economico-finanziaria ed Area
tecnico-manutentiva, oltre ad un ufficio di Polizia municipale alle dirette dipendenze del Sindaco;

CHE l'articolo 11 del sopra menzionato regolamento dispone che alle aree siano preposti, con attribuzione
di funzioni di posizione organizzativa, dipendenti in possesso di un profilo ascrivibile alla categoria "D";

CHE I'Area Amministrativa e stata affidata giusta determina sindacale di nomina n. 2 del 2017 al Segretario
Comunale;

CHE con decorrenza dal 17 marzo 2017 il Segretario Comunale ha accettato la nomina quale segretario del
Comune di San Filippo del Mela, giusta determina sindacale di nomina n. 14/2017;

CHE pertanto I'Area Amministrativa risulta priva di un Responsabile e che l'incarico di posizione
organizzativa dell’Area amministrativa non puo essere attribuito ad altro dipendente di Cat. D in quanto
nella stessa area non vi sono impiegati di categoria "D";

RISCONTRATA pertanto la necessita, per obiettive esigenze di servizio, al fine di garantire i principi
organizzativi di funzionalita, nel rispetto dei programmi di attivita previsti dall'Ente, di nominare con
urgenza il Resp.le dell'Area Amministrativa;

VALUTATO altresi che la responsabilita dell’Area Tecnica ¢ affidata a personale inquadrato nella cat. D in
convenzione ex art. 1 comma 557 L.311/2004 (Finanziaria 2005) per 12 ore settimanali mentre la
responsabilita dell’Area Economica — Finanziaria é affidata anch’essa a personale inquadrato nella cat. C;
CONSIDERATO che, a causa dell’assenza della figura del Responsabile dell’Area Amministrativa, il Comune
di Valdina si trova pertanto nell’'urgente necessita di avvalersi dell’'opera professionale di un’unita
lavorativa con particolare esperienza nel settore di attivita rientrante nella competenza funzionale della
suddetta area;

VALUTATE le attitudini, la capacita ed esperienza professionale, in relazione alla natura ed alle
caratteristiche degli obiettivi da perseguire, del sig. Mario Nastasi inquadrato nella cat. C, gia Responsabile
dell’Ufficio Servizi sociali e ritenuto opportuno procedere alla sua nomina quale Responsabile della
predetta Area con decorrenza dal 24.03.2017 attribuendo allo stesso le mansioni superiori relative alla
qualifica di Istruttore Direttivo;

CHE per quanto sopra con determina sindacale n.10 del 29.03.2017 é stato nominato Resp.le dell’Area
Amministrativa il Sig. Nastasi Mariano per il periodo dal 30.03.2017 al 30.09.2017;

RITENUTO opportuno provvedere alla nomina dello stesso dipendente per il periodo dal 01.10.2017 al
31.03.2018;
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VISTA la delibera di G.M. n. 116 del 01.07.2016 relativa alla programmazione triennale del fabbisogno del
personale 2016-2018
VISTO I'art. 52 del D.lgs. 165/2001;
VISTO l'art. 11 del CCNL del 31marzo1999 sul nuovo ordinamento professionale dei dipendenti degli enti
locali secondo cui negli enti di minori dimensione € possibile attribuire I'incarico di posizione organizzativa
anche a dipendenti di Cat. C;
VISTO il D.Lgs. 31 marzo 2001, n. 165, recante “Norme generali sull'ordinamento del lavoro alle dipendenze
delle amministrazioni pubbliche”;
VISTO il combinato disposto dei commi 2 e 10 dell’art. 50 del D. Lgs. 18 agosto 2000 n. 267, secondo cui il
Sindaco ha il compito di sovrintendere al funzionamento dei servizi e degli uffici nonché il potere-dovere di
nominare i responsabili degli uffici e dei servizi;
VISTO l'art. 107 del D.Lgs. 18 agosto 2000 n.267, rubricato “Funzioni e responsabilita della dirigenza”;
VISTO l'art. 109 del D.Lgs. 18 agosto 2000 n.267, rubricato “Conferimento di funzioni dirigenziali”;
VISTI gliart. 8,9 e 10 del C.C.N.L—Comparto Regioni Autonomie Locali del 31 marzo 1991;
VISTO l'art. 11 del CCNL del 31.3.1999
CONSIDERATO che, ai sensi della predetta disciplina legislativa, spetta ai dirigenti la direzione degli uffici e
dei servizi secondo i criteri e le norme dettati dagli statuti e dai regolamenti e secondo il principio per cui i
poteri di indirizzo e di controllo politico — amministrativo spettano agli organi di governo, mentre la
gestione amministrativa, finanziaria e tecnica e attribuita ai dirigenti mediante autonomi poteri di spesa, di
organizzazione delle risorse umane, strumentali e di controllo;
DATO ATTO, inoltre, che i titolari di P.O. sono direttamente responsabili, in via esclusiva, in relazione agli
obiettivi dell'ente, della correttezza amministrativa, della efficienza e dei risultati della gestione;
DATO ATTO che ciascun titolare di P.O. sara responsabile dell'istruttoria relativa alle controversie civili,
amministrative e tributarie riferibili alla propria area organizzativa;
ACCLARATO che alle posizioni apicali essere attribuita la relativa indennita;
DATO ATTO che alla valutazione dei responsabili provvede il Nucleo di Valutazione, secondo le disposizioni
di legge e contrattuali vigenti;
CONSIDERATO che I'Ente procede a stabilire la graduazione della retribuzione di posizione in rapporto a
ciascuna delle posizioni organizzative previamente individuate;
CONSIDERATO che l'incarico di attribuzione della responsabilita di un'area e conferito a tempo
determinato, secondo criteri di competenza professionale, in relazione agli obiettivi indicati nel programma
amministrativo del sindaco e sono revocati in caso di inosservanza delle direttive del sindaco, della giunta o
dell'assessore di riferimento, o in caso di mancato raggiungimento al termine di ciascun anno finanziario
degli obiettivi assegnati o per responsabilita particolarmente grave o reiterata e negli altri casi disciplinati
dai contratti collettivi di lavoro;
VALUTATI le categorie professionali di appartenenza dei dipendenti dell'Area, il percorso professionale
rilevabile dal fascicolo professionale degli stessi e la specifica esperienza e assoluta professionalita maturata
negli anni scorsi dal dipendente Mariano Nastasi ;
ATTESO che trattandosi di nuove nomina, I'incaricato dovra sottoscrivere contestualmente le dichiarazioni
di cui all’art. 20 del D.L.vo n. 39/2013 relative alla insussistenza delle cause di inconferibilita ed
incompatibilita,
CONSIDERATO che il conferimento della Posizione Organizzativa non rientra tra le materie, oggetto di
concertazione sindacale;
VISTE le Leggi Regionali n. 7/92, 26/93 e 35/97 che attribuiscono al Sindaco la competenza in materia;
VISTO l'art. 6 della Legge n. 127/97 e successive modifiche ed integrazioni recepito dalla Regione Siciliana
con L.R. n. 23/98 che attribuisce al Sindaco la competenza di affidare le funzioni ai dirigenti previste dal
comma 3, 3bis e 3ter dell'art. 51 della Legge n.142/90, come recepita nell’ordinamento regionale siciliano
dalla Legge n. 142/1990;
VISTA la L.R. n. 30/2000;

PROPONE

Per le motivazioni espresse in premessa che qui si intendono integralmente riportate trascritte:



DI CONFERIRE, con decorrenza dal 01.10.2017 e fino al 31.03.2018, nel rispetto delle funzioni da
assolvere ed in ragione del ruolo da ricoprire, della specifica natura e caratteristica dei programmi
da realizzare, nonché della professionalita, delle attitudini, della capacita ed esperienza maturate
nella pregressa fase del rapporto di lavoro e nell'ambito delle diverse esperienze lavorative
condotte, la Responsabilita dell’Area Amministrativa del Comune di Valdina e la relativa posizione
organizzativa al dipendente Mariano Nastasi, dipendente a tempo determinato in possesso della
necessaria competenza professionale, titoli ed esperienza lavorativa, precisando che la stessa
nomina rimane subordinata alla proroga, in conformita alla normativa vigente, dei contratti di
diritto privato;

DI ATTRIBUIRE al responsabile dell'Area Amministrativa, salvo diversa pesatura da parte del Nucleo
di valutazione, la somma di €. 6.500 annui;

DI TRASMETTERE la presente all'interessata, ai componenti della G.M., ai dipendenti assegnati
all'Area, ed alle 00.SS. firmatarie del contratto.

Valdina, 17-10-2017

Il Sindaco
F.to Dott. Picciotto Gianfranco



PARERE DI REGOLARITA TECNICA

Si esprime parere di Regolarita Tecnica attestante la regolarita e la correttezza
dell’azione amministrativa Favorevole, ai sensi dell’art. 147-bis, comma 1, del vigente Decreto
Legislativo n. 267/00, sul presente atto.

Valdina, 17-10-2017
Il Responsabile
F.to Dott.ssa Piraino Chiara

PARERE DI REGOLARITA CONTABILE
ATTESTANTE LA COPERTURA FINANZIARIA

Visto il parere di regolarita tecnica, si esprime parere Favorevole di regolarita contabile
attestante la copertura finanziaria, la corretta imputazione
e che I'adozione di detto provvedimento non determina alterazioni negli equilibri della gestione
delle risorse.-

Valdina, 17-10-2017

Il Resp.le Area Economico-Finanziaria
F.to Dott.ssa Morgante Francesca



ESTREMI DI PUBBLICAZIONE ALL'ALBO DELL'ENTE

Il sottoscritto Segretario Comunale visti gli atti d’ufficio

ATTESTA

che la presente Determinazione viene affissa all’Albo Pretorio on line dell'ente con decorrenza dal
17-10-2017, e per rimanervi per quindici giorni consecutivi fino al 01-11-2017.

N. Reg. Albo: 848

Valdina, 17-10-2017

Il Segretario Comunale

F.to Dott.ssa Piraino Chiara



